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Tavola rotonda di apertura 

6 Workshop in presenza

6 Videocorsi a scelta 

1 Visita aziendale

2 Coaching individuali

LA SCUOLA HR
PER L’IMPRESA
RESPONSABILEPRIMA EDIZIONE

QUANDO?

DOVE?

PERCHÉ ISCRIVERSI?

HRoad è la scuola per 
Imprenditori, Manager, 
Responsabili e Specialisti HR 
dove si parla di persone, 
di imprese e di lavoro etico 
e responsabile

Dal 21 febbraio al 
22 maggio 2024.
Le lezioni si terranno ogni
due settimane il
mercoledì, dalle 10,00 alle
14,00. 

Sede Workshop: 
Me.te
Via Giuseppe Sirtori, 3 -
Milano



PROGRAMMA

21 02 2024 
Festa d’apertura e tavola rotonda: Ripensare e 
re immaginare il concetto di impresa
con Roberto Ariotti, Eliana Baruffi, Ernesto Bottone, Gianfranco
Daneluzzo, Laura La Ferla, Alessandro Maggioni
 
06 03 2024
Business Strategy e People Strategy: una sintonia necessaria 
Docenti: Giulio Graziani e Valeria Toia 
 
20 03 2024
La cultura della misurazione dalla selezione 
alla valutazione del potenziale 
Docenti: Fabrizio Carbonara e Marianna Toia 

03 04 2024
Pratiche concrete di inclusione e innovazione
Docenti: Luca Belloni e Teresa Masciopinto  
Case history: Facile.it
 
17 04 2024
People Analytics: l’utilizzo responsabile dei dati HR
Docenti: Claudio Brescianini e Enrico Serafini

08 05 2024
Comunicare la responsabilità di impresa
Docenti: Eliana Baruffi e Margherita Ider

22 05 2024
Le novità della normativa giuslavoristica
Docenti: Marilena Ferramosca e Michela Montano
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Il processo di selezione e il colloquio di selezione: la BEI 
di Marianna Toia

I sistemi di valutazione e misurazione: l’assessment 
di Marianna Toia

Leve di total reward 
di Valeria Toia
 
Coaching, counseling, mentoring e reverse mentoring: 
obiettivi e opportunità 
di Fabrizio Carbonara

People strategy
di Claudio Brescianini
 
Le società benefit: case study 
di Marina Berto

La comunicazione interna 
di Titti Cimmino

Generazioni al lavoro: valorizzare la diversità 
di Valeria Toia
 
Valorizzare le disabilità 
di Luca Belloni

La parità di genere in azienda
di Michela Montano

Il linguaggio dell'inclusione
di Riccardo Atzei 

VIDEOCORSI
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